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OGGETTO: Affidamento incarico extra istituzionale alla d.ssa Carrubba Marina Anna Maria. Presaid’atto

della autorizzazione. - :

. IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO .

Premesso che con Nota del A .12.2021, che si allega al presente atto (All. A), il Sovrintendente del Teatro Massimo
V. Bellini di Catania, ha rappresentato quanto segue.

“Si premette che, con pec pervenuta in data 21.12.2021 al prot. n. 3497, la Dott.ssa Carrubba Marina Anna
Maria, nata a Catania il 07/04/1964, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Gravina di
Catania con la qualifica di Funzionario Amministrativo Cat. D3, ha rappresentato la propria disponibilita a

collaborare con I’Ente Lirico.

Stante il permanere della grave carenza di organico, questo Sovrintendente -nel-valutare—ia disponibilita——--

espressa dalla Dottoressa Carrubba ed il suo Curriculum vitae, ha chiesto di fornire il preliminare nulla osta
da parte dell’Amministrazione di appartenenza, Comune di Gravina di Catania.

Si da atto che, con Determinazione n. 132 del 22/12/2021 del Servizio Personale del Comune di Gravina di
Catania, acquisita all’Ente Lirico con prot. n. 5670 del 29.12.2021, la d.ssa Carrubba @ stata autorizzata, ai
sensi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 a svolgere incarico occasionale a titolo oneroso per conto della
£.8.Regicaale Teatro Massimo V. Bellini per una durata massima di 12 mesi a decorrere dalla data di

conferimento dell'incarico.

Tanto premesso, si PROPONE di autorizzare I'incarico di collaborazione extra — time, con un compenso
mensile lordo di € 850,00 oltre oneri riflessi, con decorrenza dal 01/01/2022 e fino al 31/12/2022, in favore
della Dott.ssa Carrubba Marina, la quale, in ragione della sua comprovata esperienza professionale in
materia di contrasti, deducibile dal suo curriculum, contribuirebbe validamente a supporto del Settore
Contratti dell’ Ente Lirico, allo stato fortemente carente.

Catania 30.12.2021 Il Sovrintendente
Dott. Giovanni Cultrera”,

Tanto premesso,

Dato atto della Determinazione n. 132 del 22/12/2021 del Servizio Personale del Comune di Gravina di Catania,
acquisita all’Ente Lirico con prot. n. 5670 del 29.12.2021, con cui la d.ssa Carrubba Marina Anna Maria, nata a
Catania il 07/04/1964, dipendente 2 tempo pieno ed indeterminato del Comune di Gravina con la qualifica di
Funzionario Amministrativo Cat. D3 & stata autorizzata, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 a svolgere
incarico occasionale a titolo oneroso per conto dell*€.A. Qepitwile Teatro Massimo V. Bellini per una durata massima

di 12 mesi a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico;

Valutata positivamente la competenza professionale € la notevole esperienza in materia di Contratti della d.ssa
Carrubba Marina Anna Maria, deducibile dal curriculum presentato, si ritiene opportuno autorizzare I’incarico di
collaborazione, in qualita di funzionario amministrativo su disposizioni del Sovrintendente, a supporto del Settore
Contratti, con decorrenza dal 01/01/2022 e fino al 31/12/2022;

Dato atto che per il citato incarico, sulla base dei compiti di specifica professionalita, dell’impegno e responsabilita
richiesti in relazione alle esigenze e alle attivita da espletare con autonomia, entro norme e direttive del
Sovrintendente a supporto del settore Contratti, in coerenza con le indicazioni espresse dal Collegio dei Revisori dei
Conti, si prevede il compenso complessivo lordo, onnicomprensivo, di € 850,00 mensili, al lordo delle ritenute di

legge olire oneri riflessi;

Tutte quanto premesso e considerato,

Visti:

- la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19, istitutiva dell’Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo Vincenzo Bellini,
avente natura di ente pubblico non economico, con le modifiche apportate dalila legge regionale 19 aprile 2007 n. 9;




. il Decreto. Presidenziale n. 713/Serv.1%/S.G. del 25/11/2021 con il guale viene confermato, senza soluzione di
continuitd, I’incarico di Commissario Straordinario delPEnte alla dottoressa Daniela Lo Cascio, dirigente
dell’ Amministrazione Regionale, con i compiti attribuiti al Presidente ed al Consiglio di Amministrazione, al fine di’
assicurare la necessaria aftivita ¢ gestionedelREnte; - . - - oo oot T T

- il vigente Statuto;
- il vigente Regolamento Organico*dell’Ente;

DELIBERA

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per cui nello
stesso si intende richiamata e trascritta:

Autorizzare la PROPOSTA del Sovrintendente (All. A) tesa all’autorizzazione dell’incarico di collaborazione extra
— time, con un compenso mensile lordo di € 850,00 oltre oneri riflessi, con decorrenza dal 01/01/2022 e fino al

31/12/2022, in favore della Dott.ssa Carrubba Marina, la quale, in ragione della sua comprovata esperienza
professionale in materia di contratti, deducibile dal suo curriculum, possa contribuire validamente a supporto del’

Settore Contratti dell’Ente Lirico;

Prendere atto della Determinazione n. 132 del 22/12/2021 del Servizio Personale del Comune di Gravina di Catania
(All. B) di autorizzazione, ai sensi dell’art. 53 del D. Leg.vo n. 165/2001 e ss. mm. ed ii., all’espletamento di attivita
extra time alla d.ssa Carrubba Marina Anna Maria, nata a Catania il 07/04/1964, presso I’Ente lirico Teatro Massimo

Bellini per anni uno e fino al 31/12/2022;

Dare mandato al Sovrintendente di attivare I’iter amministrativo finalizzato al conferimento dell’incarico alla d.ssa
Carrubba Marina Anna Maria di collaborazione in qualitd di funzionario amministrativo a supporto del settore

Contratti, per anni uno, dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Prevedere, in coerenza con le indicazioni espresse dal Collegio dei Revisori dei Conti, il compenso complessivo
lordo, onnicomprensivo, di € 850,00 mensili, al lordo delle ritenute di legge oltre oneri riflessi, da erogare in ratei

mensili, uguali e posticipati;

Dare mandato al Sovrintendente di predisporre lo schema di disciplinare e di porre in essere i consequenziali atti
amministrativi, compresi gli impegni di spesa nel Bilancio 2021 — 2023, competenza 2022;

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Leg.vo n. 33/2013), pubblicare la presente deliberazione
sulla sezione “Amministrazione trasparente”, collocata nella home page del sito istituzionale.

Il Commissario Straordinario
D.ssa Daniela Lo Cascio



Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori
amministrativi dell’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogm effetto di legge, tra ’E.A.R. Teatro Massimo
Vincenzo Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott.
Giovanni Sebastiano Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana
n. 774/81°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del
Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “I’Ente™;

E

La dssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.:
CRRWNNELNATICISLG |, dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il
il Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, ’operativita e la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso-alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania ¢ sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivitd lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con nota introitata dall'Ente in data 21/12/2021 al prot. n°5497 la dr.ssa Marina Anna Maria Carrubba
dipendente di ruolo presso il Comune di Gravina di Catania, in riscontro al suddetto atto di interpello, ha
manifestato la propria disponibilita a collaborare con I’Ente in regime di extra-time, producendo
successivamente la Determinazione n. 132 del 22/12/2021 del settore personale del Comune di Gravina di
Catania di autorizzazione all’incarico esterno da parte dell’ Amministrazione di appartenenza, di svolgere
attivita amministrativa extra time presso I’Ente per il periodo di 12 mesi;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I’Ente ha preso atto della
disponibilita espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba ¢ dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;



Che con conseguente provvedimento del Sovrintendente n°542 del 31/12/2021 si € proceduto ad impegnare
la spesa per il periodo 01/01/2022 — 30/04/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con
delibera del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n°® 211 del 30/12/2021 ha conferito
alla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba !’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualita di
funzionario amministrativo presso I’Ente dal 01/01/2022 al 30/04/2022, impegnando la somma
complessiva di € 3.400,00 oltre oneri riflessi di € 544,00 sul bilancio di previsione 2021-2023,
competenza 2022, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del
04/08/2021; :

Art. 2) L’incaricato potrd disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo
I’attivitd in questione, a non divulgarli € non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la
diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio
alle normative applicabili in matena.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt.
2222 ¢ ss. del Codice Civile.

Art4) L’Incaricato autorizza |’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla
comunicazione a terzi dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi
normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversic che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia,
interpretazione, esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di
Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 apnle 2013, n. 62
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” comportera la decadenza automatica dall’incarico con
conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente
compreso il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di
accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania,
L’Incaricato Per I’Ente
Il Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

f Jo f( 1o

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi del’E.A.R.
Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “I’Ente”;

E
La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRERUN M 6l M ?Cafﬁipcndente di

ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato
“|’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I'operativitd e la continuitd dei servizi conmessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalia governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I'indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea,

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, ’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaic
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I'Ente con le modalitd del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con nota introitata dall'Ente in data 21/12/2021 al prot. n°5497 la dr.ssa Marina Anna Maria Carrubba dipendente
di ruolo presso il Comune di Gravina di Catania, in riscontro al suddetto atto di interpello, ha manifestato la propria
disponibilita a collaborare con I’Ente in regime di extra-time, producendo successivamente la Determinazione n. 132
del 22/12/2021 del settore personale del Comune di Gravina di Catania di autorizzazione all’incarico esterno da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza, di svolgere attivita amministrativa extra time presso 1’Ente per il periodo di 12
mesi;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I’'Ente ha preso atto della disponibilita
espressa dalla dssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata
dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa 1’incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri
riflessi;

Che con conseguente provvedimento del Sovrintendente n. 542 del 31/12/2021 si & proceduto ad impegnare la spesa per
il periodo 01/01/2022 — 30/04/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del Commissario
Straordinario n. 112 del 04/08/2021;

Che con successivo provvedimento del Sovrintendente n.A3§ /2022 si & proceduto ad impegnare la spesa per il periodo
01/05/2022 — 30/06/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del Commissario Straordinario
n. 112 del 04/08/2021;



Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) ’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa Marina
Anna Maria Carrubba ’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualitd di funzionario amministrativoe presso
I’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022, con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi,
dando mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei
limiti della gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato regionale competente, ai sensi dell’art. 43 del Decreto
legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. ¢ delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo,
fino all’approvazione del Bilancio di previsione 2022/2024.

Per I’effetto, con provvedimento del Sovrintendente n. 13§/2022 si & proceduto ad impegnare la spesa per il periodo
01/05/2022 — 30/06/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del Commissario Straordinario
n. 112 del 04/08/2021, dandosi atto che la prosecuzione dell’incarico dal 01/07/2022 ¢ sino al 31/12/2022, ¢ subordinata
all’assunzione di successivi impegni di spesa;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo V'attivita in questione, a non divuigarli e
non farne oggetto di sfruttamento; ed opererd con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso deila
propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) 11 presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania,

L’Incaricato Per I’Ente
11 Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

F.to f.to

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone
Preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell’E.A.R. Teatro Massime Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di
seguito denominato “1’Ente™;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRRUNOGAMICISA & |
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I’operativita ¢ la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo intemo, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionaliti dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire 1’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 PEnte ha preso atto della
disponibilitd espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere I'impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 30/06/2022, per I'incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto:
¢ del D.D.G. n. 827/88 del 06/05/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nelf’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, ¢ stata
autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al
30/06/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per I’esercizio 2022 nel Bilancio di previsione



2021/2023 adottato con deliberazione def Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con
D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

e della Deliberazione del Commissario Straordinario n. 100 del 30/06/2022 avente ad oggetto “Esercizio
finanziario 2022 - Richiesta awlorizzazione alla gestione provvisoria del bilancio ex art. 43 e punto 8
dell’allegato 4/2 del decreto legisiativo n. 118/2011, fino alla data del 31/07/2022";

e della Nota prot. n. 3097 del 30/06/2022 di questo Sovrintendente indirizzata al Dipartimento Regionale del
Turismo, Sport ¢ Spettacolo, Servizio 8, con cui ¢ stata trasmessa la Deliberazione del Commissario
Straordinario n. 100 del 30/06/2022 ai fini dell’autorizzazione alla gestione provvisoria fino alla data del 31
luglio 2022;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dell’incarico, senza soluzione di continuitd dal precedente, limitando I'impegno di spesa al
31/07/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/08/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) PEnte con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba [’incarico extra istituzionale di cotlaborazione in qualita di funzionario
amministrativo presso I’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati ¢ le informazioni di cui entri in possesso svolgendo Pattivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) 11 presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6§) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma delP’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165" comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania, 30/07/2020

L’Incaricato Per I’Ente
1l Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carruitbba Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

5.to ﬂ- to

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/81°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°i2, di
seguito denominato “FEnte”;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRRUOOGAMICISA & |
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I’operativita e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalitd dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali,

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I'indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea,

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolio al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 PEnte ha preso atto della
disponibilitd espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa l'incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflesst;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio del’E.A.R., ad assumere 1’impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 30/06/2022, per I'incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico al”’assunzione di successivo impegno di spesa,

Dato atto:

o del D.D.G. n. 827/S8 del 06/05/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 ¢
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata
autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio del’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al
30/06/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per P'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione



2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con
D.D.G. n. 2256/88 del 07/09/2021;

e della Deliberazione del Commissario Straordinaric n. 100 del 30/06/2022 avente ad oggetto “Esercizio
finanziario 2022 - Richiesta autorizzazione alla gestione provvisoria del bilancio ex art. 43 ¢ punto 8
dell’allegato 4/2 del decreto legistativo n. 118/2011, fino alla data del 31/07/20227;

s della Nota prot. n. 3097 del 30/06/2022 di questo Sovrintendente indirizzata al Dipartimento Regionale del
Turismo, Sport e Spettacole, Servizio 8, con cui & stata trasmessa la Deliberazione del Commissario
Straordinario n. 100 del 30/06/2022 ai fini deil’autorizzazione alla gestione provvisoria fino alla data del 31
luglio 2022;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dell’incarico, senza soluzione di continuitd dal precedente, limitando 1’impegno di spesa al
31/07/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/08/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba Pincarico extra istituzionale di collaborazione in qualitd di funzionario
amministrativo presso I’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
. natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione e scioglimento de! presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art, 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it ¢ di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania, 30/07/2020

L’Incaricato Per ’Ente
Il Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovannt Sebastiano Maria Cultrera

t.to f.to

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato ¢ sottoscritto




'_TBI

Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra ’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, clettivamente domiciliato per ia carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di
seguito denominato “[’Ente”;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRRWOR Gl b4 TC 3516,
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalitd, I'operativita e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo intermo, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalitd dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delie necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, ’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 VEnte ha preso atto della
disponibilitd espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi deil’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio deil’E.A.R., ad assumere 1'impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 31/07/2022, per P'incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 1588/S8 del 08/07/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, &
stata autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania
fino al 31/07/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per I’esercizio 2022 nel Bilancio di




previsione 2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e
approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dell’incarico, senza soluzione di continuitd dal precedente, limitando I’impegno di spesa al
31/08/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legisfativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/08/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’'Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n°® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba I'incarico extra istituzionale di collaborazione in qualitd di funzionario
amministrativo presso ’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso 1’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo Pattivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3} Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi deghi artt. 2222 ¢ ss.
del Codice Civile.

Art.4} L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5} Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, dei D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165" comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art, 7) Con la sottoscrizione del contratto 'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 30/07/2022
L*Incaricato Per ’Ente
Il Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovanni Sel;a-sgiaano Maria Cultrera
.t '

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9
avendone preso conoscenza,

Letto, approvato € sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suoc Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di
seguito denominato “I’Ente™;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRRHNN QL DU C35A G |
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I’operativita e la continuita det servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio - apicali, ’Ente ha proceduto aila pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivitd lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I’Ente ha preso atto della
disponibilitd espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere I’'impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 30/09/2022, per I’incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2121/58 del 08/09/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. ¢ delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, ¢
stata autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania
fino al 20/09/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per I’esercizio 2022 nel Bilancio di




previsione 2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e
approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dell’incarico, senza soluzione di continuitd dal precedente, limitando I’impegno di spesa al
31/10/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/11/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n°® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba I’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualita di funzionario
amministrativo presso 1’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso 1’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati ¢ le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3} 1l presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165" comporterd la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it € di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania, 12/09/2022

Per I’Ente
Il Sovrintendente

ra di accettafe le condiziofit di cui ai punti 6, 8, 9

L’Incaricato

D.ssa Marina Anna Maria Carrubba
Foto

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba di

avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




R A D

I R O AMOA S S M O

B ELTLTIN I

Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
delPE.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra ’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/8SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di
seguito denominato “I’Ente™;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: .
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I’operativita e fa continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo deli’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente ¢ della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire ’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I'Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I’Ente ha preso atto della
disponibilitd espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa {’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere |I'impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 31/10/2022, per P'incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa,

Dato atto del D.D.G. n. 2851/88 del 28/10/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, &
stata autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania
fino al 10/11/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per 'esercizio 2022 nel Bilancio di




previsione 2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e
approvato con D.D.G. n. 2256/88 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando I’impegno di spesa al
30/11/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/12/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba I’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualitd di funzionario
amministrativo presso UEnte dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dellincarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) I presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per otiemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione e scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto |’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 02/11/2022
L’Incaricato Per I’Ente
Il Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Marta Carrubba Dott. Giovanni Sebastianoc Maria Cultrera

?!to F‘;’ to

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




B E L I 1

E N1

Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’'E.A R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di
seguito denominato “I’Ente”;

E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRANNN 64 D4 FC 3546~
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, ’operativita e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I’Ente ha preso atto della
disponibilita espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere 1’impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 31/10/2022, per Pincarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando la prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2851/58 del 28/10/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 ¢ ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, &
stata autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio del’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania
fino al 10/11/2022, net limiti degli stanziamenti di spesa previsti per ’esercizio 2022 nel Bilancio di




previsione 2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e
approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla
definizione dellincarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando I’impegno di spesa al
30/11/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute
nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il
periodo dal 01/12/2022 in avanti all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba I’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualita di funzionario
amministrativo presso I’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati ¢ le informazioni di cui entri in possesso svolgendo [’attivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed opereri con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 ¢ ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza |’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte deli’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto Iincaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it € di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 02/11/2022
L’Incaricato Per I’Ente
It Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

tto F.to

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presse i settori amministrativi
del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra ’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di

seguito denominato “|’Ente”;
E

La d.ssa Marina Anna Maria Carrubba, nata a Catania il 07/04/1964, C.F.: CRR WNN G 4b4utC 355
dipendente di ruolo quale funzionario amministrativo, Cat. D3, presso il il Comune di Gravina di Catania, in
seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I’operativita e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiecne di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori detl’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso ’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 211 del 30/12/2021 I'Ente ha preso atio della
disponibilita espressa dalla d.ssa Marina Anna Maria Carrubba e dell’autorizzazione all’incarico esterno
rilasciata dall’Amministrazione di sua appartenenza, conferendo alla stessa I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente, per anni uno, con il compenso mensile lordo,
onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente, adottati di volta in volta, si & provveduto, nmei limiti
dell’autorizzazione della gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A R., ad assumere I’impegno di spesa, in
ultimo fino al fino al 30/11/2022, per I'incarico anzidetto, ai fini della stipula del relativo contratto,
subordinando ta prosecuzione dell’incarico all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 168 del 17/11/2022 & stato approvato il

Bilancio di previsione 2022/2024, esercizio finanziario 2022, dell’Ente Lirico Teatro Massimo V. Bellini di
Catania;



Rilevato che pud procedersi al momento alla definizione dell’incarico, senza soluzione di continuiti dal
precedente, fino al 31/12/2022;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) I’Ente con deliberazione del Commissario Straordinario n® 211 del 30/12/2021 ha conferito alla d.ssa
Marina Anna Maria Carrubba I’incarico extra istituzionale di collaborazione in qualitd di funzionario
amministrativo presso ’Ente dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso [’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I'attivitd in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione e scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia. '

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, de! D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” comporterd la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contratfuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’ incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it ¢ di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 01/12/2022
L’Incaricato Per I’Ente
1l Sovrintendente
D.ssa Marina Anna Maria Carrubba Dott. Giovanni Sebastianoc Maria Cultrera
Ao Tt

La sottoscritta Marina Anna Maria Carrubba dichiara di accettare le condiziont di cui ai punt 6,
8,9 avendone preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




