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OGGETTO: Presa d’atto della autorizzazione per ’anno 2022 dell’incarico extra istituzionale al dott. Giuseppe
Castrogiovanni sino al 31 Dicembre 2022. Affidamento dell’incarico di Direttore Amministrativo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO . .

Premesso che con Deliberazione commissariale n. 151 del 15/10/2021 & stato autorizzato 1'affidamento
dell’incarico extra istituzionale al Dott. Giuseppe Castrogiovanni, nato a Catania il 12/09/1962, dipendente del
Comune di Gravina di Catania con contratto a tempo indeterminato, per ’espletamento di attivita extra time presso
I'Ente Lirico Teatro Massimo Bellini, giusta autorizzazione espressa dal Comune di Gravina Catania e sino al

31/12/2021;

Dato atto che:
* con Provvedimento del Sovrintendente n. 406 del 15/10/2021 al Dott. Giuseppe Castrogiovanni & stato

affidato {’incarico di Responsabile del Settore Organizzazione e Personale dell’Ente Lirico:

¢ con Delibera commissariale n. 160 del 22/10/2021, al Dott. Giuseppe Castrogiovanni sono state affidate,
altresi, le funzioni di Diréttore Amministrativo dell E.A.R. Teatro Massimo Bellini di Catania, nelle more
della copertura del posto attualmente vacante, con i compiti previsti dall’art. 49 e seguenti del Regolamento
Organico dell’Ente e fino al 31/12/2021;

Atteso che, stante 1’approssimarsi della scadenza del suddetto incarico extraistituzionale e stante, altresi, il
perdurare della situazione di grave carenza di personale amuministrativo in forza all’Ente, il Sovrintendente del
Teatro Massimo V. Bellini, con Nota prot. n. 5660 del 29/12/2021, (AILA), ha chiesto al Dott. Giuseppe
Castrogiovanni, di concerto con questo Commissario Straordinario, la disponibilita al rinnovo dell’incarico per anni
1, giusta preventiva autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53, comma 10 del D.
Lgs. n. 165/2001;

Dato atto che il Comune di Gravina di Catania ha adottato la Determinazione del Servizio Personale n. 1 del
03/01/2022, acquisita all’Ente Lirico e registrata al prot. n. 62 del 07/01/2022, con cui il Dott. Giuseppe

Castrogiovanni & stato autorizzato a svolgerc Pincarico di prestazione occasionale presso la Fondazmne Teatro‘ o

Massimo Bellini di Catania, sino al 31 12/2022

S

Tanto premesso,

el

Valutata positivamente la proficua collaborazione prestata presso I’Ente Lirico del Dott. Giuseppe Castrogiovanni
dal 15/10/2021 al 31/12/2021, e ritenute opportuno rinnovare allo stesso 1’incarico di collaborazione extra-time
con ’incarico di Direttore Amministrativo e di Responsabile del Settore Organizzazione e Personale dell’Ente

Lirico;

Dato atto del D.D.G. n. 4143/S8 del 31/12/2021, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata autorizzata la
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al 30/04/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per l'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con D.D.G, n. 2256/S8 del

07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla definizione -
dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente £-con decorrenza dal 01/01/2022, limitando ’impegno di
spesa al periodo 01/01/2022 - 30/04/2022, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 ¢ ss.mm.ii. €
delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione
dell’incarico per il periodo dal 01/05/2022 al 31/12/2022 all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto che per il citato incarico, sulla base dei compiti di specifica professionalita, dell’impegno e responsabilita
richiesti in relazione alle esigenze e alle attivitd da espletare con autonomia, entro norme e direttive del
Sovrintendente con il quale direttamente collabora, oltre che con i vari settori amministrativi in base all’esigenze
dell’Ente, in cocrenza corn le indicazioni espresse dal Collegio det Reviscri dei Conti, si prevede il compenso



complessivo lordo, onnicomprensivo, di € 900,00 mensili, al lordo delle ritenute di legge oltre oneri riflessi, con
una spesa complessiva fino al 30/04/2022 pari ad € 3.600,00 lorde onnicomprensive, oltre Oneri Riflessi,

Tutto quanto premesso ¢ considerato,

Visti:
- ~la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19, istitutiva dell’Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo Vincenzo
Bellini, avente natura di ente pubblico non economico, con le modifiche apportate dalla legge regionale 19 aprile

2007 n. 9;

~ il Decreto Presidenziale n. 713/Ser. 18/G del 25/11/2021 con il quale viene confermato, senza soluzione di
continuitd, [’incarico di Commissario Straordinario dell’Ente alla dottoressa Daniela I.o Cascio, dingente
dell’ Amministrazionc Regionale, con i compiti attribuiti al Presidente ed 4l Consiglio di Amiminisirazione, al fine
di assicurare la necessaria attivita e gestione dell’Ente;

- il vigente Statuto;
- il vigente Regolamento Urgamco dell’Ente;

DELIBERA

I.a parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per cui nello
stesso si intende richiamata e trascritta:

Prendere atto dell’autorizzazione espressa, ai sensi dell’art. 53 del D. Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii., dal Comune di
Gravipa Catania con la Determinazione del Servizio Personale n° 1 del 03/01/2022, al Dott, Giuseppe Castrogiovanni
aato a Catania il 12/09/1962, all’espletamento di attiviti extra time presso 1’Ente lirico Teatro Massimo Bellini per
annl wno e fino al 31/12/2022;

Autorizzare il Sovrintendente all’attivazione dell’iter amministrativo finalizzato al conferimento dell’incarico extra-
time a titolo oneroso al Dott. Giuseppe Castrogiovanni, senza soluzione di continuit dal precedente incarico;

Affidare al Dott. Giuseppe Castrogiovanni le. funzioni di Direttore Amministrativo dell’E.AR. Teatro Massimo
chLhm di Catania, nelle more della copertura del posto, attualmente vacante, con i compiti previsti dall’art. 49 e
seguenti del Regolamento Organico dell’Ente, nonché di Responsabile del Settore Organizzazione e Personale, dando
?t‘c ¢he Iincarico decorre dalla data di adozione del presente provved.uncnto e secondo le modalita di cui alla lettera
4i incarico;

Tare mandato al Sovrintendente, per quanto previsto dal D.D.G. n. 4143/S8 del 31/12/2021 di autorizzazione alla
vatlone provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al 30/04/2022, ai sensi
...... Iart. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. ¢ delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del

gl edesxmo decreto legislativo:

o di predisporre ¢ stipulare il relativo contratto dal 01/01/2022 e fino al 30/04/2022;

o di impegnare la spesa per il periodo 01/01/2022 - 30/04/2022, pari ad € 3.600,00 lorde onnicomprensive, oltre
Oneri Riflessi, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il periodo dal 01/05/2022 al 31/12/2022
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

™zve atto che il compenso complessivo lordo, onnicomprensivo, per il periodo di anni uno ammonta ad € 10.800,00
~lfre oner riflessi, da erogare in ratei mensili, uguali e posticipati;

el rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e ¢i~usione

% informagzioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Leg.vo n. 33/2013), pubblicare la presente deliberazione
lia sezione “Amministrazione trasparente”, collocata nella home page del sito istituzionale.

Tl Commissario Straordinario

D.ssa Daniela Lo Cascio
Cfﬁ’?@u-—-—



Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori
amministrativi del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere au ogni effetto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo
Vincenzo Bellini di Catania (F. IVA 0228957087 2) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott.
Giovanni Sebastiano Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana
n. 774/S1°/SG del 19 novembre 26.5. eletuvamente domiciliato per la carica presso la sede del
Teatro, via Perrotta n”12, di seguito denominawo “1 cnte™;

F‘

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato 1 Catania i1 12/09/1962. C.F.: C5TEfPE.LP A2 C 354X
dipendente di ruolo del Comune di Gravina di Cataria. in seguito denominato “I’Incaricato”;

2

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, [’operativita ¢ la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente. attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocameati o rizoso dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzicaari inlerin anche wo aitri settori amministeativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti. facendo ricorso anche @ soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche. secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessaric per la funzior:litz [217F e si vitiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto press . clooni cetrasd oy mmd

Che negli anni precedenti, in attesa di normative specifica atta a consentire I'indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetio della legge vigente, 'Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuort dell’oraric di favoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di frontepgiare la grave ¢arznzs canien S figuce anyministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali. I"Ente ha proceduto aila pubolicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dinendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania ¢ sua Provincia. disponibiie » rrestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento d=11"incarico exira-time a titolo oneroso;

Che con deliberazione del Commissario M :md.nu io n. 151 del 15/10/2021 I’Ente ha preso atto della
disponibilita espressa dal Dott, Ciese e ostenwiovans e deli autorizzazione all’incarico esterno rilasciata
dall’ Amministrazione di sua aprarizaina. o e \-::ilfu :Jio stesso incarico di collaborazione extra-time a
supporto dei settori Anuministeativi deil Luie. oer 1! peiiedo Ottobre - 31 dicembre 2021, con il compenso
mensile lordo, onnicomprensive Jdi € 856,00 Hitie vnen rifiessi

Che con Nota prot. n. 5660 del 29; 12,202}, (Ail.A), 1i Sovrintendente del Teatro Massimo V. Bellini, stante
I’approssimarsi detla scadenza del cudierto incaricr exteaistituzionale e stante, altresi, il perdurare della
situazione di grave carenza di jersstiie ononiy wrtico in forza all’Ente, ha chiesto, di concerto con il
Commissario Straordinacw, ai 0 Loermosanni la disponibilita al rinnovo dell’incarico per
anni |, giusta preveniiva astorizzazicnz ¢olt Amnenacazions di appartznenza, ai sensi dell’art. 53, comma
10 del D. Lgs. n. 16572001

TP 2]‘1 .\-.‘|H




TuRte Qaar Gosono 0L Lo o L cenviente Gaante appresso:

Art.1) UEnte, coua deliberazione dol O seosdinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto
delia disponibilita cspressa dol ol < Casrogiovanm e dell’autorizzazione all’incarico
esterno rilasciata per anm | dali Awmiaisirazione di sua apparienenza, conferendo allo stesso
Pincarico di coflaboraziene oxtra- mne a ﬁ.;!:p arto dei settor] Amministrativi dell’Ente con il
compenso mengiiz lorde, onncomproin o - 7 900,00 oltre onen riflessi, da impegnare ai sensi
deil’art. 43 de! ewieto i« Vo e ssanm. .. e delrz disposizioni contenute
neil’allegate n. 42 del m2

SRR nlmnu l'mo al 30/04/2022, nei limiti degli
stanztamerd di spesa previsa pev b eserizio 2S00

EARIN

2 sel Bilancio ¢i previsione 2021/2023, adottato
con deliberaziorc del Commizsario straordiaacio a. i 12 del 04/08/2021, ¢ approvato con D.D.G. n.
2256/S8 del 07/09/2021, subordiiands o prosccazione dell’incarico per il periodo dal 01/05/2022
al 31/12/2G22 ali’assunzione di sucecssivo impegno di spesa;

Art. 2) L’incasicato potcd dis;cire aode invaoand reiadve all’ incaneo da espletare presso 1’Ente,
obbligandost a mantenere s )¢ wonmiaziond Jocul entrd in possesso svolgendo
Iattivita in quesuone, a aon divalgaril ¢ non sarns oggelo di siruttamento; ed operera con la
diligenza richiesia dalia natura deil wcanivo, acendo uso delia propria professionalitd, in ossequio
alle normative appiicabili in raaicria.

Vi bl 2

1

Art.3) 1l presente contraito b ad oges i arn vestaztone d’opera intellettuale ai sensi degli artt.
2222 ess. det Codice Civile.

Artd) Lllncancaio avtoiizz, VaAcenisscuscie sl aattaimento  dei propri dati ed alla
comunicazione 4 terzi dei Cad siessi ludgove w1 renda necessanic per otlemperare agli obblighi
normaiivi corinessi af presente coniratio :

Art.5) Per lutic lo eoditrove 5. w0 00 worgee relstvamerce alla validita, efficacia,
interpretazione, esccuziong & 500w cechel arcsente coniratte, sara competente il Foro di Catania.
Per quanto non espresso st fa riterimienio ; ;g;eml in materia.

Arl. 9) Lo mancatda 0ssurvatci, ca parts oenlacancaw, deb DUPR. 16 aprile 2013, n. 62
“Rego.amento reciiie cocive A ¢ )mg ortamente dei dxpendeml pubblici, a norma dell’art. 54 del
decreto legisiativo 30 mayze 2007, no EA57 a decadenza automatica dall’incarico con
COMSEPUETIR NGollD ¢, 57 ‘

Art. 7) Con la sotoscrizione Jdo conitesio Finv cate Jichiara 4 aver preso visione ed interamente

compreso il Documanto &b Voinfavions wisch consuliato sul sito www.ieatromassimobellini.it e di
accetlaste i oyt sui parl.

Quanto sopra, iefw dulie port! wdopoen o i e aen aptizolo, Ciene sottoseritto in duplice copia.
Catania, 3
L’Incaricato Per I’Ente
11 Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

Tto T.to

1 sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8,9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto




Oggetto: Conferimento di incarico exira istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
delPE.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19
novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n®12, di
seguito denominato “I’Ente”;

E

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, C.F.. CSTGPP6IP AL C 354X,
dipendente di ruolo del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalitd, I’operativita e la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al
suo interno, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e
dell’esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed
ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel seftore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze
organiche necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio — apicali, ’"Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attivitd lavorativa presso I’Ente con le
modalita del conferimento dell’incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con conseguente provvedimento del Sovrintendente n. 5 del 07/01/2022 si & proceduto ad impegnare la
spesa per il periodo 01/01/2022 — 30/04/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera
del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021;

Che con successivo provvedimento del Sovrintendente n. 435/2022 si é proceduto ad impegnare la spesa per
il periodo 01/05/2022 — 30/06/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del
Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) ’Ente, con deliberazione del Commissaiio Straordinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto della
disponibilita espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata
per anni 1 dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso I’incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo



di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri
provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato
regionale competente, ai sensi deli’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni
contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino all’approvazione del Bilancio di
previsione 2022/2024,

Per I’effetto, con provvedimento del Sovrintendente n. A25/2022 si & proceduto ad impegnare la spesa per il
periodo 01/05/2022 — 30/06/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del
Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021, dandosi atto che la prosecuzione dell’incarico dal
01/07/2022 ¢ sino al 31/12/2022, ¢ subordinata all’assunzione di successivi impegni di spesa;

Art. 2) L’incaricato potrd disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in
questione, a non divulgarli e non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla
natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) 1l presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss.
del Codice Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente
contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,
esecuzione ¢ scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso
si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del
rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania,

L’Incaricato Per I’Ente
11 Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

fto f.to

11 sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8,9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania,

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/51°/8G del 19 novemnbre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n®12, di seguito denominato “I’Ente”;

E

il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, C.F.: (5T PP IR 1L ?ﬁM, dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalitd, I'operativitd e la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo intermo, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico ¢ dell’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per fa funzionaliti dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario
di lavoro, o mediante asseghazione temporanea,

Che al fine di fronteggiare 1a grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, I’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di intetpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso I’Ente con le modalita del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si & provveduto, nei limiti dell’autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A R., ad assumere I'impegno di spesa, in ultimo fino at fino al 30/06/2022, per
I'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione delPincarico
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto:

o del D.D.G. n. 827/88 del 06/05/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 ¢
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata
autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al
30/06/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per P'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione
2021/2023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 ¢ approvato con
D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

¢ della Deliberazione del Commissario Straordinario n. 100 del 30/06/2022 avente ad oggetto “Esercizio
finanziario 2022 - Richiesta autorizzazione alla gestione prowvisoria del bilancio ex art. 43 e punio 8
dell’allegato 472 del decreto legislativo n. 118/201 1, fino alla data del 31/07/2022”;

e della Nota prot. n. 3097 del 30/06/2022 di questo Sovrintendente indirizzata al Dipartimento Regionale del
Turismo, Sport e Spettacolo, Servizio 8, con cui ¢ stata trasmessa la Deliberazione del Commissario
Straordinario n. 100 del 30/06/2022 ai fini dell’autorizzazione alla gestione provvisoria fino alla data del 31
luglio 2022;



Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pu¢ procedersi al momento alla definizione
dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando I'impegno di spesa al 31/07/2022, ai sensi dell’art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il periodo dal 01/08/2022 in avanti alf’assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) ’Ente, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto della disponibilita
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata per anni |
dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso I’incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti delia
gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato regionale competente, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all’approvazione del Bilancio di previsione 2022/2024.

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I"attivita in questione, a non divulgarli e
non fame oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della
propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) 1l presente contratto ha.ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza |’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alta validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) L.a mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportarnento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automatica dafl’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobetlini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Catania, 30.06.2022

L’Incaricato Per I’Ente
1l Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

Tho it

11 sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto 5
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
delE.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra 'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/51°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “I’Ente™;

E

il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, C.F.: CSTGPP 62 PLIC 354X, dipendente di ruolo
de! Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalithd, I'operativita e la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e deli’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica deli’Ente ¢ della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionaliti dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire |’indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto deila legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea,

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, I’'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attivita tavorativa presso I’Ente con le modalita del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si & provveduto, nei limiti dell’autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere I"impegno di spesa, in ultimo fino al fino al 31/07/2022, per
Iincarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione delf’incarico
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 1588/S8 del 08/07/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 1i8/2011 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata autorizzata la
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A R, Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al 31/07/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per I'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevate che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla definizione
dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando 1"impegno di spesa al 31/08/2022, ai sensi dell’art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 ¢ ss.mm.ii. ¢ delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il periodo dal 01/09/2022 in avanti all’assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) UEnte, con deliberazione de! Commissario Straordinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto della disponibflita
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni ¢ dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata per anni i



dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso Pincarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della
gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato regionale competente, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. ¢ delle disposizioni contenute neil’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all’approvazione del Bilancio di previsione 2022/2024,

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in questione, a non divulgarli e
non fame oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della
propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) L.a mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art, 7) Con la sottoscrizione del contratto I’incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 30.07.2022
L’Incaricato Per I’Ente
Il Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

-\Tlto Fo+0

Il sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone preso
conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra 'E.A.R. Teatro Massimo Vincenze Bellini di
Catania (P. 1VA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “I'Ente”;

E

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, C.F.: C3T&{P62012C354X | dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalith, ’operativita ¢ la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e deil’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori arnministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di persenale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, ’Ent¢ ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attivita lavorativa presso 1'Ente con le modalitd del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si & provveduto, nei limiti dell’autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A R., ad assumere I’impegno di spesa, in ultimo fino al fino al 31/08/2022, per
Iincarico in questione, ai fini della stipula del relative contratto, subordinando la prosecuzione dell’incarico
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2121/88 del 08/09/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii. & delle disposizioni contenuie nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata autorizzata la
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al 30/09/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per I’esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla definizione
deil’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando 1’impegno di spesa al 31/10/2022, ai sensi dell’art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n, 4/2 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il periodo dal 01/11/2022 in avanti all’assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) ’Ente, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 7/01/2022, ha preso atto della disponibilita
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata per anni 1



dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso 'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della
gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato regionale competente, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all’approvazione del Bilancio di previsione 2022/2024.

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati ¢ le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I’attivita in questione, a non divulgarli e
non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della
propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3} Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657
comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattnale. ~
Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 12/09/2022

L’Incaricato Per I’Ente
Il Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

F. f.to

H sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8,9 avendone
Preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscriito ) g
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
del’E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I’'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “1’Ente”;

E

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, C.F.: CSTGHFLESPA 2 € 351X dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato”;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalitd, 1'operativity e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi coilocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalita deli’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali,

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I'indizione deile necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fucri dell’orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare Ia grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, 'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibtle a prestare la sua attivitd lavorativa presso I'Ente con le modalitad del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si & provveduto, nei limiti dell’autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere I'impegno di spesa, in ultimo fino al fino al 31/10/2022, per
I'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione dell’incarico
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2851/S8 del 28/10/2022, con cui, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, & stata autorizzata la
gestione provvisoria del Bilancio del’E.A.R. Teatro Massimo “V. Bellini” di Catania fino al 10/11/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per I'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021 e approvato con D.D.G. n. 2256/S8 del 07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell’autorizzazione alla gestione provvisoria, pud procedersi al momento alla definizione
dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, limitando I'impegno di spesa al 30/11/2022, ai sensi dell’art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell’incarico per il periodo dal 01/12/2022 in avanti all’assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) PEnte, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto della disponibilita
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata per anni |



dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso I'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato & questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della
gestione provvisoria autorizzata dall’ Assessorato regionale competente, ai sensi dell’art. 43 del Decreto legislativo n.
118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell’allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all’approvazione de! Bilancio di previsione 2022/2024.

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso I’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svoigendo Pattivita in questione, a2 non divulgarli e
non farne oggetto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della
propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L’Incaricato autorizza I’Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere reiativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sara competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell'Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automatica dall’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto Iincaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 02/11/2022
L’Incaricato Per I’Ente
Ii Sovrintendente
Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

f.to F.to

Il sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto J




Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
delPE.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania. -

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra 'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Beliini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/S1°/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n°12, di seguito denominato “I’Ente”;

E

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/09/1962, CF.: ¢ST GPPO2PLRC 3SUX dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato “I’Incaricato™;

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalitd, 1’operativitd e la continuitd dei servizi connessi al settore
amministrativo dell’Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell’esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugnalmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linge di riorganizzazione
previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell’Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalita dell’Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione ¢ supporto presso

alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire I’indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I’Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra — istituzionale, fuori dell’orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio —
apicali, ’Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n°106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attivitd lavorativa presso I’Ente con le modalita del conferimento dell’incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si ¢ provveduto, nei limiti dell’autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell’E.A.R., ad assumere I'impegno di spesa, in ultimo fino al fino al 30/11/2022, per
I'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione dell’incarico
all’assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 168 del 17/11/2022 & stato approvato il Bilancio di
previsione 2022/2024, esercizio finanziario 2022, dell’Ente Lirico Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

Rilevate che pud procedersi al momento alla definizione dell’incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, fino
al 31/12/2022;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.1) PEnte, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 07/01/2022, ha preso atto della disponibilita
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni ¢ dell’autorizzazione all’incarico esterno rilasciata per anni 1
dall’ Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso ’incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell’Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno delia spesa.

Art. 2) L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all’incarico da espletare presso 1’Ente, obbligandosi a
mantenere riservati 1 dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo Iattivita in questione, a non divulgarli e



non farne oggetto di sfruttamento; ed opererd con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della
propria professionalitd, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) 1’Incaricato autorizza I’ Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
¢ scioglimento del presente coniratio, sard competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell’Incaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automnatica dall’incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania, 01/12/2022 /

Per ’Ente
1l Sovrintendente
Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

L. Incaricato

Dott. Giuseppe Castrogiovanni

11 sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8,9 avendone
Preso conoscenza,

Letto, approvato e sottoscritto .



