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Arruninisfativo.

SolrrrE
sbnzhb

lmpegni
assunli

Fondo
dlsponibile

f
f
a€t

L'anno,..

il giomo .,

li;.ttt", ra,:[uR dt*-.. .

...-t-....... o"l ,o. o i..O.fltt|9A+
c

Visto ed iscritto a N

ll Commissario Sfaordinario, nominato giusta deseto del

Presidente della Regione Sjiciliana n. 535/51"/ SG del 17

settembre 2020, confermato con ullimo D.P. n. 713/5. 'l'

SIG de!2511112021, ha adottato la seguente deliberazione.
de.......,.. caP.

nel partitario uscita di competenza I'impegno di

e.........................-v-!..§Lo-.F-.!?.a.r.§-?..ll-qIA....
lN C0NF0i;iill?,i' fr[" DISP0SITIV

OìLTM li0
addi ..

IL CAPO SERIEIO

SETTORE -§ErTgf-é-gBÈf, iig+4lq§-E-s

ProL n. ..,. .,.,,

llCompilator€. 4a/L
0.

Vbto

il Capo Settcre ll Direfiore Amminbtralivo

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

lnviata alla R-'gione Siciliana i|.....................
Msto:

- 7 GEtd. 2S22.,....... del

....m §

del \.



OGGETTO: Presa d'atto della attoizazione per l'arno 2022 dell'ncaicn extoa istituzionale al dott. Giuseppe
Castrogiovanni sino aI 31 Die'embre 2022. AfEdamento dell'incarico di Direttore Amministrativo.

rL qoMMrssARro srRAoRDrNARrO

Premesso che con Deliberaziooe commissariale n 151 del 1511,012021 è stato autorizzato I'affidamento
dell'incarico extra istituzionale al Dott. Giuseppe Castrogiovami, nato a Catania il 12109/1962, dipendeate del
Comune di Gravina di Catania con contratto a tempo indeterminato, per l'espletamento di attivita extra time presso
l'Ente Lirico 'l eatro Massimo §sllini, giusta atrtorjzzaziorre espressa dal Comrme di Gravina Cat,nia e sino al
3y1A2021;

I)ato atto che:
o con Prowedimento del Sowintende,rte n" 406 del 15/1012021 al Dott. Giuseppe Castrogiovanni è stato

' alfrdato I'incarico di Responsabile del Settore Organiz'aziq16 g p66onale dell'Ente Lirico'

con f)elibera commissariale n. 160 del 2410/2021, al Dott. Giuseppe Castrogiovanni sono stale aflrdatg
alffesl, le funzioni di Dirèttore Amministrativo dell'E.AR. Teato Massimo Bellini di Catani4 nelé more
della copernrra del posto attualm€.rte vacantg con i compiti previsti dall'art. 49 e segue,nti del Regoiamento
Organico dell'Ente e fmo ù31/72J2021;

a

Atteso che, stante l'approssimarsi della scadeMa de.l suddetto incarico extraistituzionale e stante, aitresì, il
perdr:rare della situazione dt gnve carcnza di personale arnministraflys in forza all'Entg il Sowinte,ndente del
Teatro Massimo V. Bellioi, con Nota prot. n. 5660 del 2911A2021, (A11.A), ha chiesto al Dott. Giuseppe
Castrogiovanni, di concerto con questo Commissario Straordioario, la dispouibitita aI rinnovo delf incarico per ann'i

1, giusta preventiva asloizzaziore dell'Amminists-azione di appadeneoza, ai sensi dell'art. 53, comma 10 del D.
Lgs. n 16512001,;

Dato atto che il Comuae di Gravina di Catania ha adottato la Detenninazione del Servizio Personale n. 1 de1
03107/2022, acquisita all'Ente Lirico, e registrata al prot. n 62 del 07/0712022, con cui il Dott. Giuseppe
Castrogiovard è stato autorizato a wolgere l'incarico di prestazione occasionale presso la Fondazione Teatio
Massimo Bellini di Catania sino al3l/1212022;

Tanto premesso,

Yalutata positivamente la proficua collaborazione prestata presso l'Ente Lirico del Dott. Giuseppe Cashogiovanni
dal 75110/2021 al3l/7212021, e ritenuto opporhmo rir:novare allo stesso l'incarico di collaborazione exr-a-time
con l'incerico di Direttore Amministrativo e di Resporsabi.le del Settore Organzzaàoae e Personale deli'Ente
Lirico;

Dato atto del D.D.G. n 4143lS8 del31/142021, con cui, ai sensi deil'ad. 43 del Decreto legislativo n. 118/201 1 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato i.412 del medesimo decreto legislativo, è stata autorizzata la
gestione prowisoria del Bilancio deil'E.A.R. Teatro Massimo 'Y. Bellini" di Catada fino al 30/0412022, rcilimiti
degli stanzr'amenti di spesa previsti per l'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con
deliberazione del Comm'issario Straordilario n. 1i2 del 04/08/2021 e appro to con D.D.G. n. 2256/58 del
07/09/2021;

Rilevato che, nei limìti detl'avtonnaziote alla gestiooe prowisori4 può procedesi al momento alla definizione
deif incarico, senza soluzione di cootiouita dal precedente e-con decorrenza d,al0l/01/2022,limitando f impegno di
spesa al periodo 01/0112022 - 30/04/2022, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislatrvo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e

6g1ls .lisposiziod contenute nell'allegato n. 4i2 del medesimo decreto legislativo, subordinando la prosecuzione
delf incarico per ii peiodo dal0110512022 al31112i2022 all'assunzione di s.rccessivo impegno di spesa;

Dato atto che per il citato incarico, sulla base dei compiti di specifica professionalità, delf impegno e resporsabilirà
richiesti in relazione alle esigenze e alle attivita da espletare con autcnomia, entro norme e direttive del
Sovrintendentc con il quale direttameDte collabora, oltre che con i vari 5gtt6ri amministr'ètivi in base all'esigenze
deil'Ente, in coerenze con le hdicazioni espresse dal Collegio dei Revisci dei Conti, si prevede i1 compenso



complessivo lordo, onnicomprersivo, di € 900,00 mensili, al lordo delle ritenute di legge oltre oneri riflessi, con
una spesa comples siva firc a7 30/0412022 pali ad €,3.600,00 lorde on"icompre,nsive, oltre Oneri Riflessi;

Tutto quanto premesso c considerato,

Visti:
- 'la legge regionale 16 ìaprile 1986 n. 19, istitùtiva dell'Ente Autonoùo Regionale Teatro Massimo Vincetrzo

Bellini, avente natura di ente pubblico non economico, con le modiEche apportate dalla legge regionale 19 aprile
2007 n. 9;

il Der-reto Prcsidcuziale n 713lScr. 1S/G dcl 25/1112021 con il qualc vicnc confcmralo, scnza soluziote di
continuit4 l'incarico di Commissario Straordinario dell'F,nte alla dottoressa f)aniela Lo Cascio, dirigente
dell'Amministrazionc Rcgionalc, con i compiti attribuiti al Presidelte tel al Cr:usiglio rli Aruninistrazione, al fine
di as.sicurare la necessaria attivita e gestione dell'Ente;

il vigede.Statuto;
il vigente Regolamento Orgaoico dell'Ente;

DEL IBE RA

I-a parte naròtiva, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostalziale del presente prowedimento p€r cui nello

stesso si intende richiamata e tmscritta:

?rendere atto dell'autorizazione espress4 ai sensi dell'art. 53 del D. Leg.vo n- 16512001 e ss.mm.ii., da1 Comune di
Graviù Catania con la Determimzione del Servizio Personale n' I del 0310112022, aI Dott. Giuseppe Castrogiovanni

4ato a Catania t1 12109/1962, all'espletamento di attività extra time presso I'EI]te lirico Teafo Massimo Bellini per

ar.rni r:no e fi:ro al 31/1212022;

/,l.ttori,D,^re il Sovrintendente all'attivazione dell'itepmministativo finaliz-ato al conferimento deil'incarico extra-
iime a titolo oneroso al Dott. Guseppe Castrogiovanni, senza soluziotre di continuità dal prccedente incarico;

Àfiìdare aI Dot. Giuseppe Castrogiov-aDrd le- fuozioni. di Direttore A-mministrativo dell'E.AR. Tealro Massimo

BeÌlini di Catania, nelle more del1a coperhlra del posto, attualm€rfe vacante, con i compiti previsti dall'art. 49 e

:r:guenti del Regolame,nto Organico dell'Eate, nonché di Responsabile del Settore Orgadzzazione e Persorale, dando

,-ttc éhè lincarico decorre dalla data di adozione del presente pò-wedimento e secoodo ie modalità di cui alla lettera

ii incarico;

ìaie mandato ai Sowhiendente, p€r quanto previsto dal D.D.G. n 4143lS8 del 3U1A2021 di autorizzazione alla

3ostione prowisoria del Bilancìo dell'E.A.R. Teatro Massimo 'V. Bellini" di Cataaia fno al 30/04/2022, ai sensi

iell'afi. 43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'aIlegato n'. 4/2 del
,r edesimo decreto legislativo:

. di gedisporÌe e stipulare il relativo contratto dal 01/0112022 e Erc a130/04/2022;

. di impegnare la spesa per il periodo 01/0112022 - 30104/20», pari ad € 3.600,00 lorde onnicomprensive, oltre
Onai Riflessi, 5sg6ldinande la prosecuzione delf incarico per il periodo dal 01/0512022 al 31112/2022

all'assunzione di successivo impegno di spesa;

-are atto càe il compemso complessivo lordo, o''',icomprersivo, per il periodo di anni uno ,mlnolìta ad € 10.800,00
',lt:e oneri riflessi, da erogare in ratei mensili, uguali e posticipati;

, :ei rispetto de1la normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, tasparenza e r..-T:sione
:i iirformazioni da parte delle pubbliche amministrazioni @. Leg.vo D- 33/2073), pubbiicare la presente deliberaLole
,lla sezione "Amministrazione trasparente", collocata nella home page del sito istituzionale.

ll Qsmmiss6i6 Str-aordlnaio
Lo CascioD.ssa

_rl
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori
amministrativi dell'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da r,,tlclc au ogni efletto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo
Vincenzo Beltini di Catania 1f. l\r.\ 0:189-ì708,2) rappresentato dal Suo Sowintendente, dott.
Giovanni Sebastiano Maria Clultrera, nominato giusla decreto del Presidente della Regione Siciliana
n. 774lS1'/SG del l9 novenrbre 20'9. elettiramente douriciliato per la carica presso la sede del
Teatro, via Penolta n'12, di scguiL.r deuontirrato "l'Lnte";

Ir

Il Dott. Giuseppe Castrogiovenni nal<r r ('at rnir 1l 120911962. g.p ; C5lGlP6J-PlZc a5lY
dipendente di ruolo dcl Comune cii (ira,inir di f atania. in seguito denominato "l'lncaricato";

Prcntesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalità. I'operatività e la coltinuità dei servizi connessi al settore

amministrativo dell'Ente. attualmente corrpr.,rncssi da una gravissirna carenza di figure amministrative al
suo intemo, a seguito di diverii c,'llocrrrrrt.rti .L ri:rrso dei dipendenti titolari dei posti in organico e

dell'esigenza di assegnarc fu;rzi.rari i.rlcrrrì .rrr;lr.,r i,t. aitri seltori anìminislrativi di rilevante importanza ed

ugualmente privi di preposti. l^ac;ndo ri;or.c, anchc u s,rggetti csterri. provenienti da altre amministrazioni
pubbliche. secondo Ie linee di riorga,rizz.rzion,r previste dalla govemance pel fronteggiare la grave situazione
nel settore:

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Orranica dell'Ente e della copertura definitiva delle vacanze

organiche necessaric per la tìr,rzi,rr. liliì I)lrlr,Le si riticne di dover provvedere ad un incarico di
collaborazione e supl)orto prr::s. 'Ì,: t,i el!'r. i . "i - 'ì'l

Che negli anni precedenti. in attcsr di rro.rnative s:ecifica afta a consentire I'indizione delle necessarie

procedure ooncorsuali. nel rispcttt.r della lcggc rrgcr.te. I'Ente ha proceduto al conferimento di appositi

incarichi presso altri setrori avvalcndosi cli persrrnale proveniente da altre Amministraz ioni, mediante

incarico extra istilLrzionale. fuori r!q:ll'orarir-. rli lar'or,r, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteguiarc la 3r:,'. t.r r.:,,2.r ,.. ,'i1q1,1r: 
ri tì!:u,e anr nr in istrative, in particolare, nelle qualifiche

medio - apicali. l'tinre ha procecJuto aila pubr.rlica;ronc dr apposito alto di interpello, con avviso prot. n'106
del I2 gennaio 2021. rivolto al pers,rnalc d!D,-'lìderìte delle varie antm inistrazioni pubbliche aventi sede nel

territorio di Catarria c sua Pro, incia. ,-lisp,rrrrhi[' q nr,,\13rc Ir sua atlività lavorativa presso l'Ente con le
modatità del couferirnento dell'incalir:o cttta-linre r t!1ojo onero{o;

Che con deriberazione del Corr,,riicsario Slt ri,rrlir:etio n. I5i del l5ll\l202l I'Ente ha preso atto della

disponibilità espressa dai Dr,tt. ,ili,rr| ,,y,. . .1,1r5-, ,1r;, rÌìi ,r (ie li':u rt()r i/Tazione all'incarico estemo rilasciata

dall'Amministrazir,nc tli srra afr:riiJ,riiì,ri, , ircl'rr r) .lio slessr) I'ilrcarico di collaborazione extra-time a

supporto dei seltrri Anrrninistrirt,r i :lcìl lrut.- r,.r il ì)§ri(xl(, ()ttoble - ll dicenrbre 202I, con il compenso

mensile loldo. onnicotnprcnsivt ,li (r 8:;(ì.(/t) .,itr, o,'cii iitù;ssi:

Che con r,\ou prot. n. 5660 tìel .lq, il. l02 . (,\il.A t. ii Sorrirtsfldenlc del l'eatro Massimo V. Bellini, stante

l'approssimarsi rlc'lla scadr:r'za rìei :rrdrielt' rrr<:,r'i':t ertraisrirtrziotlitlc e stante' altresì, il perdurare della

situazione di grave calenza di ;rrr,rl,ir: rì. ii ri-,,iì.D irr iìtrza all'[]nlcr, ha chiesto, di concerto con il
Commissario Strrorrlinarir'r. ai ;l,r,i. .-,ii ..:l,i ,i l q.,r' tittrì la disnonibilità a[ rinnovo dell'incarico per

anni [. giusta Drevr'nliva g'l|.,1tt777ti1\'1 ti' lì r\trtrt'rtr 'lrlzi')ìri Ji iìfPilrlenenza' ai sensi dell'art' 53, comma

l0 del D. [.gs. n. !r)5/2001:



' r i '-irrt'. :trre (,.lànac appresso:

...,t.si.r r rtl i.t-ì1arrÒrr'.È alla validità, efficacia,

' .iÈ-ì .ri(. i,rli(r coniratic, sarà competente il Foro di Catania.
:rl-: L t:t:i ,,ilelti rn nrateria.

Ar1.5) I'er' [utt. i,. et-itlirr', i, ,: i

inlerpretali(,ne- e:.(.Lziu'r(: -' i ';t,'"1 ,.,'.
Per quanto non esprÉlsso 5i lg 1;!qr1iry141111

compreso il Do<;um:ntr: ,:l

accetla;lc, ir, ogri st ri pa;t.

l'uti(r;{rriri

Art.l) l'tÌntc, co;,r clelibcr ^,zirlrl r.:l ,., .; r'-ii'r-r.,rii ,, ,ir,:o:r.lirrario t 2 del 0710112022, ha preso atto
della dìsl-rcnibiìità cspressa iì::.1 ,,c,1'.. i ii:r:ilji.i). L'iii. rog;ovanni e dell'astoizzazione all'incarico
estemo rilasciata pel anni Ì ciliii '.,\ nr:ri rrisirazilrro Lli sua appaì1enenza, confelendo allo stesso
l'incalico di collaboraziorlo (,x1ril..tirne iì. suìlp.')rto tjei settori ;\mmirristrativi dell'Ente con il
compenso monsiir lord(r, onrì,co:r;rr,i'jr l',,.r..- '''ì()(1.00 oltre o;-Leri ritìessi, da impegnare ai sensi
dell'art. 43 clel I )c;retr, i!.::r.ir..i ,, , , .'. I i' sr..r,-,rn.,. e dcir.: disposizioni contenute
nell'allegato n. ,L'2 rlel rìì.',.r:ì;;iirù ,.1,.! i.. ,.'- :.!irlativr.r, fitxr al 3010412022, nei limiti degli
stanziame-nÌi cli spesa previr;'i 1;;l l c.rt.r'r..,'z)l .,.:'J.:.1 ,,r:l i}ilarrciLr tii previsione 202112023, adottato
con delibeia.zior.c dei Corr irnì. i.rlir, li1ra,,rr;i,re.ir,' ,r. i l2 ccl 04,08i2021, () approvato con D.D.G. n.

2256/3g del 0i lAt)i202i,lidhor Ji-ralì,l., ;ri plcr;cc.,;-ioi.e dell'irtc:uic.., per il periodo dal 0110512022

al3ll1212022 ali'assuuzioitr: (ll i,.,rc,:li: i.J(, inryt:ulic, di spesir;

Art. 2) L'inca;icrato pcrià tL,;ir iL. i,'.i, . .:,. ,'..,t, .tr,i iriaii'c aii'illcalico Ja espletare presso l'Ente,
obbligar-rdosi a n.iliÌlteirrie ì ,-i,- r r :l ., -' .r ",i ùi r,iaziùrli ,ii oui cutrr in possesso svolgendo
I'attività irì (luesriili'r. a lxrLr .i,',ulg.rrir ... ,ì(,ìì ,irJ'rr. oggctto cli slruftaJriento; ed opererà con la
diligenza ii.;hiosia ciaiia naluia ,1r:it iuriit,co- ,JJ,i'rdo uso iLolia propr:a professionalità, in ossequio
alle nor!ÌialrvÉ appi icabrli l,'l,rl, r!i: rir.

Art.l) Il prrìsenLe rarotrll ai.t,) ìi'' 'ti ',1'rr'
2222 e ss. <lel (..o<lice Civìlc.

r e')1,i:rzierìrr d'oD;ra inteilettuale ai sensi degli artt

Art.4) L,'.lncarrcnro aLt(ììiir'1r. i'r,rl.,r'r::rìs.r':./i,,iirì iil (riittar;ient<, dtri propri dati ed alla
comullicilziùne zr t*:t;-i rie,i Liri :;ic-slii ii.ri.(r{)\'(' :,r rr:ùùa nccii..is.ìJ'io per ollemperare agli obblighi
nomìa1ivr corinesrji al plesJntc ciì iln[1()

Art. 6) ;.-zi ruaìic,.iò Lrssrrrdrì,-:.. .i.ì l)::r'i'.: ,.t,:i,'titc.lric,tLir, tjcI D.i].1ì.. l6 aprile 2073, n.62
"Rego,anrenlo ie..iìiiie c()ci!r,, ,iì l)rrl.,i)tliinll,ir:' dei Cipendenli pubblici, a norma dell'art. 54 del
decreto legislatrrTl jfr 11211'7o iìil: rì lr,'.' . ,; 1 ,r';tl,'r-l: lii decrdenza automatica dall'incarico con
consùgt,ei,i,' ii:;.,ir.. i, r:.,.

Art. 7) Con la sol.or;crizior,'iJ., rirì:rìÌi' ., l ',r,,.., ,.::ì1(i ij,ilìii'.r.r .li aver prcso visione ed interamente
Vrì!.ri.ì,'i,.)rìrr riirl:)r, ,:jr;[sulir.1o sui :rilit wu'w.tetrtromassimobellini.it e di

Quanto sopiri, i,riti.i LL,.il;.r p:;lir .ii ,, I .'

Catania,

r .,r , , ;ìiiti:)i)lo, r ienr: sol.tr',scritto in duplice copia.

L'Incaricato Per l'Ente
Il Sovrintendente

Dott.GiuseppeCastrogiovanniDott.GiovanniSebastianoMariaCultrera
f.ro Y,tn

Il sottoscritto Giuseppe castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone

preso conoscenza.



Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di suppoÉo presso i settori amministrativi
delPE.A.R Teatro Massimo Yincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, ha I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo
Bellini di Catania (P. IYA 022E9370872) rappresentato dal Suo Sowintendente, dott. Giovanni Sebastiano
Maria Cultrera, nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774IS1'/SG del 19

novembre 2019, elettivamente domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n"12, di
seguito denominato "l'Ente";

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12/0911962, C.F.t CSIQ?P62P 
^2/CW\.dipendente di ruolo del Comune di Gravina di Cataniq in seguito denominato "l'Incaricato";

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionaliti l'operatività e la continuità dei servizi connessi al settore

amministrativo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima catenza di figure amministrative al
suo intemo, a seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e

dell'esigenza di assegnare funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed

ugualmente privi di preposti, facendo ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni
pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione previste dalla governance per fronteggiare la grave situazione
nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura definitiva delle vacanze

organiche necessarie per la funzionalità dell'Ente, si ritiene di dover prowedere ad un incarico di
collaborazione e supporto presso alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire l'indizione delle necessarie
procedure concorsuali, nel rispetto della legge vigente, l'Ente ha proceduto al conferimento di appositi
incarichi presso altri settori awalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante
incarico extra - istituzionale, fuori dell'orario di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche
medio - apicali, l'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con awiso prot. n"106
del 12 gennaio 2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel
territorio di Catania e sua Provincia, disponibile a prestare la sua attività lavorativa presso l'Ente con le
modalità del conferimento dell'incarico extra-time a titolo oneroso;

Che con conseguente prowedimento del Sowintendente t 5 del07l0l/2022 si è proceduto ad impegnare la
spesa per il periodo 0ll0l/2022 - 30104/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera
del Commissario Straordinario n. 112 del04l0E/2021;

Che con successivo prorvedimento del Sowintendente n. 13t12022 si è proceduto ad impegnare la spesa per
il periodo 01/05/2022 - 3010612022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del
Commissario Straordinario n. 112 del 04/08/2021;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.l) l'Ente, con deliberazione del Commissario Shaordinario n.2 òel 07/01/2022, ha preso atto della
disponibilità espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell'at:/,orizzazione all'incarico esterno rilasciata
per anni 1 dall'Amministrazione di sua appartenenz, conferendo allo stesso l'incarico di collaborazione
extra-time a supporto dei settori Amministrativi dell'Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo

E



di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando mandato a questo Sowintendente di procedere ad assumere propri
prowedimenti di impegno della spesa, nei limiti della gestione prowisoria autorizzata dall'Assessorato
regionale competente, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n. 1lE/201I e ss.mm.ii. e delle disposizioni
contenute nell'allegato t 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino all'approvazione del Bilancio di
previsione 2022/2024 .

Per I'effetto, con prowedimento del Sovrintend ente n. ),a!.12022 si è proceduto ad impegnare la spesa per il
periodo 0l/052022 - 30106/2022, sul bilancio di previsione 2021-2023, approvato con delibera del
Commissario Straordinario n. 112 del 04/0812021, dandosi atto che la prosecuzione dell'incarico dal
Oll|7l2022 e sino a13111212022, è subordinata all'assunzione di successivi impegni di spesa;

Art. 2) L'incaricato potrà dispone delle informazioni relative all'incarico da espletare presso l'Ente,
obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo l'attivita in
questione, a non diwlgarli e non fame oggetto di sfiuttamento; ed opererà con la diligenza richiesta dalla
natura dell'incarico, facendo uso della propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in
materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss

del Codice Civile.

Art.4) L'Incaricato autotiz.a l'Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi
dei dati stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente

contratto.

Art.s) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione,

esecuzione e scioglimento del presente contratto, sarà comp€tente il Foro di Catania. Per quanto non espresso

si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanz4 da parte dell'lncaricato, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30

marzo 2001, n. 165" comporterà la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del

rapporto contrathrale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso
il Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni
sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia
Catania,

L'Incaricato

Dott. Giuseppe Castsogiovanni

r.b
Il sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,8,9 avendone
preso conoscenza.

Per l'Ente
Il Sovrintendente

Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

f .te

Letto, aPprovato e sottoscritto
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bcllini di Catania.

Con la preselte scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IYA 022893'ì08'12) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774/SI"/SA deì l9 novembre 20[9, eleftivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Penona nol2, di seguito denominato "l'Ente";

E

If Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania n 1210911962, c.F.: L5T U?PGltf l2,C\'>lX dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato "l'lncaricato":

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, l'operativita e la continuità dei servizi connessi al settore

amministrativo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo intemo, a

seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell'esigenza di assegnare

funzionari interni anche ad altri senori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo

ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla govemance per fionteggiare la grave situazione nel se$ore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura definitiva delle yacanze organiche
necessarie per la funzionalita dell'Ente, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso

alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica ana a consentire l'indizione delle necessarie procedure

concorsuali, nel rispetto della legge vigente, l'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori

avvalendosi di personale proveniente da altre Amministraz ioni, mediante incarico extra istituzionale, fuori dell'orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fÌonteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio
apicali, l'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n'106 del 12 gennaio

2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua

Provincia, disponibile a prestare la sua attività lavorativa presso l'Ente con le modalita del confe mento dell'incarico
extra-time a titolo oneroso:

Che con Prowedimenti del Sovrintendente adottati di volta in voha si è provveduto, nei limiti dell'autorizzazione della
gestione provvisoria del Bilancio dell'E.A.R., ad assumere I'impegno di spes4 in ultimo fino al fino al 3010612022, per

l'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contrafto, subordinando la prosecuzione dell'incarico
all'assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto:
o del D.D.G. n.827lSt del 06/05/2022, con cui, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n. ll8/2011 e

ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, è stata

artotizz.Àta la gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R. Teaho Massimo "V. Bellini" di Catania fino al

30106/2022, nei limiti degli stanziamenti di spesa previsti per l'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione

202112023 adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. I l2 del 04l0ED02l e approvato con

D.D.C. n. 2256138 del0'l109/2021:

della Deliberazione del Commissario Straordinario n. 100 del 30106/2022 avente ad oggetto "Eserci:io

finanziario 2022 - Richiesta autorizzqzione allo gestione prowisoria del bilqncio ex art. 43 e punto 8
dell'allegato 4/2 del decreto legislativo n. I l8/201 I , Jìno alla datq del 3 1/07/2022 ";

della Nota prot. n. 3097 del 3010612022 di questo Sovrintendente indirizzata al Dipartimento Regionale del

Turismo, Sport e Speftacolo, Servizio E, con cui è strta trasmessa la Deliberazione del Commissario
Straordinario n. 100 del 30106/2022 ai fini dell'autorizzazione alla gestione provvisoria fino alla data del 3l
lll'glio 2022;



Rilevato che, nei limiti dell'autorizzazione alla gestione provvisoria, può procedersi al momento alla definizione
dell'incarico, senza soluzione di continuità dal precedente, limitando I'impegno di spesa al 3110712022, ai sensi dell'art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n.412 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell'incarico per il periodo dal0l/0812022 in avanti all'assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.l) l'Ente, con deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 0'1/Ol /2022, ha preso atto della disponibilità
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell'atiorizzazione all'incarico estemo rilasciata per anni I

dall'Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso l'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell'Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente diprocedere ad assumere propri provvedimenti di impegno deìla spesa, nei limiti della
gestione prowisoria a\torizz.ala dall'Assessorato regionale competente. ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n.

ll8/2011 e ss.mm.ii. e delìe disposizioni contenute nell'allegato n.4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all'approvazione del Bilancio di previsione 2022/2024.

Art. 2) L'incaricato potrà dispone delle informazioni relative all'incarico da espletare presso l'Ente, obbligandosi a

mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo l'attività in questione, a non divulgarli e

non farne oggetto di sfiuttamento; ed opererà con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso della
propria professionalità, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) ll presente contratto ha.ad oggetto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli arft. 2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L'lncaricato autorizza l'Amministrdzione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sarà competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osseryanza, da parte dell'lncaricato, del D.P.R. l6 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 m^rzo 2001, n. 165"

comporterà la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contmtto l'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.
Cata 430.06.2022

L'Incaricato Per l'Ente
II Sovrintendente

Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

r.t,

Il sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone

preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto .'

Dott. Giuseppe Cashogiovanni

I'to
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B ELL NI I
Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di suppoÉo presso i settori amministrativi
dell'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catenia.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tm I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 02289370872) rappresentato dal Suo Sovrintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774lSl"/SG del l9 novembre 2019, elettivamente
domiciìiato per la carica presso la sede del Tealro, yia Perrotta n" 12, di seguito denominato "l'Ente"l

E

ll Dott. Giuseppe Castrogioyanni nato a Catania il 12109/1962. C.F calGP? 62?t2(551x , dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato "l'lncaricato";

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, I'operatività e la continuita dei servizi connessi al settore
amministrativo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo intemo, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell'esigenza di assegnare
funzionari interni anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti esterni, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla govemance per ,Ìonteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalità dell'Enle, si ritiene di dover provvedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali:

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire l'indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, l'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
avvalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra - istituzionale, fuori dell'orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fionteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio
apicali, I'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito ano di interpello, con awiso prot. n'106 del l2 gennaio
2021, rivolto al personale dip€ndente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attività lavorativa presso l'Ente con le modalità del conferimento dell'incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si è provveduto, nei limiti dell'autorizzazione deìla
gestione provvisoria del Bilancio dell'E.A.R., ad assumere l'impegno di spesa, in ultimo fino al fino al31/07/2022, per

l'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contmtto, subordinando Ia prosecuzione dell'incarico
all'assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.C. n. 1588/58 de1 0810'112022. con cui, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n. I l8/201I e

ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato \. 412 del medesimo decreto legislativo, è stata autorizzata la
gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R. Teatro Massimo "V. Bellini" di Catania fino al 3l107/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per I'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. ll2 del04l08l202l e approvato con D.D.G. n. 2256158 del 07/0912021;

Rilevato che, nei limiti dell'auto rizzazione alla gestione provvisoria, può procedersi al momento alla definizione
dell'incarico, sonza soluzione di continuita dal precedente, limitando l'impegno di spesa al 3l/08/2022, ai sensi dell'art.
43 del Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. e deìle disposizioni contenute nell'allegato n.4l2del medesimo

decreto legislativo, subordinando Ia prosecuzione dell'incarico per il periodo dal 0110912022 in avanti all'assunzione di

successivo impegno di spesa;

Art.l) l'Ente,
espressa dal

Tutto quanto sopra premesso' si conviene quanto appresso:

con deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 07101/2022, ha preso atto della disponibilita

Dott. Ciuseppe Castrogiovanni e dell'autorizzazione all'incarico esterno rilasciata per anni I



dall'Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso l'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministativi dell'Ente con il compenso mensile Iordo. onnicomprensivo di € 900,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintendente di procedere ad assumere propri prowedimenti di impegno della spes4 nei limiti della
gestione provvisoria autorizzÀta dall'Assessorato regionale competente, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n.
ll8/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all'approvazione del Bilancio di previsione 202212024.

Art. 2) L'incaricato potrà dispone delle informazioni relative all'incarico da espletare presso l'Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svoJgendo l'attività in questione, a non divulgarli e
non fame oggetto di sfruttamento; ed opererà con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso della
propria professionalit4 in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) ll presente contratto ha ad oggetto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli a.j,t.222? e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L'lncaricato autorizza I'Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validità, e{Ticacia, interpretaz ione, esecuzione
e scioglimento del presente contrafto, sarà competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osservanza, da parte dell'lncaricato, del D.P.R. l6 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comporterà la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichìara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassinp§qlljqi-i1 e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia

Caaalxia,30.07.2022

L'lncaricato Per I'Ente
ll Sovrinte[dente

Dott. Giovanni Sebestiano Morio CultrereDott. Giuseppe Castrogiovenni

ito F,*o

ll sottoscrino Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, E, 9 avendone preso

conoscenza.

Lefto. approvato e sonoscrino_
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Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di suppoÉo presso i settori amministrativi
dell'f,.4.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scriftum privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IYA 02289370t72) rappresentato dal Suo Sowintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774lSl"/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n"12, di seguito denominato "l'Ente";

E

Il Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania ll 12/09/1962, c.F.: cSl ('f162?I2ClulY . d ipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato "l'Incaricato":

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalita, l'operatività e la continuità dei servizi connessi al settore
amministratiyo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figwe amministrative al suo intemo, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell'esigenza di assegnare
fi.rnzionari intemi anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti estemi, provenienti da altre amministazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla govemance per fionteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalità dell'Ente, si rìtiene di dover prowedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negti anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire l'indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, l'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
awalendosi di personale proveniente da altre Amministraz ioni, mediante incarico extra - istituzionale, fuori dell'orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministrative, in particolare, nelle qualifiche medio
apicali, l'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. n'106 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provincia, disponibile a prestare la sua attività lavorativa presso l'Ente con le modalita del conferimento dell'incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Prowedimenti del Sowintendente adottati di volta in volta si è provveduto, nei limiti dell'autorizzazione della
gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R., ad assumere l'impegno di spesa, in ultimo fino al fno al 3l/08/2022, per
I'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione dell'incarico
all'assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2l2liS8 del 08/0912022, con cui, ai sensi dell'art.43 del Decreto legislativo n. l18/2011 e

ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 412 del medesimo decreto legislativo, è stata a\totizz.aLa la
gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R. Teatro Massimo "V. Bellini" di Catania lno al 30109/2022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per l'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 2021/2023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. ll2 del0410812021e approyato con D.D.G. n.2256158 del07/09/2021;

Rilevato che, nei limiti dell'autorizzazior,e alla gestione prowìsoria, può procedersi al momento alla definizione
dell'incarico, senza soluzione di continuità dal precedenle, limitando l'impegno di spesa al3111012022, ai sensi delì'art.
43 del Decreto legislativo n. ll8/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n.412 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell'incarico per il periodo dal 0llll12022 in avanti all'assunzione di
successivo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.l) I'Ente, con deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 0710112022, ha preso atto della disponibilità
espressa dal Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell'autorizzazione all'incarico estemo rilasciata per anni I



dall'Amministazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso l'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell'Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo Sovrintend€nte di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della
gestione provvisoria autorizzalz, dall'Assessorato regionale competente, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n.
ll8/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all'approvazione del Bilancio di previsi one 202212024.

Art.2) L'incaricato potrà dispore delle informazioni relative all'incarico da espletare presso l'Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo l'attività in questione, a non divulgarli e
non farne oggefto di sfruttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso della
propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli afiI.2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L'Incaricato autorizza l'Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddoYe si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al preseute contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validità, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sarà competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia,

An. 6) La mancata osservanza, da parte dell'lncaricato, del D.P.R. l6 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comporterà la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art.7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Cataraia,l2/0912Q22

L'Incaricato

Dott. Giuseppe Castrogiovann i

t, to

Per I'Ente
Il Sovrintendente

Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

f 'to
Il sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichira di accettare le condizioni di cui ai punti 6,8,9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto



EB iINLL
Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra l'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IVA 022893708'72) rappresentato dal Suo Sowintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera,
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774lSIYSG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Penofta nol2, di seguito denominato "l'Ente";

E

fl Dott. Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il 12109/1962, C.F cSTC,tP6gP)Z c \)tx dlpendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catania, in seguito denominato "l'lncaricato":

Premesso

Che si rende necessario assicurare la funzionalità, I'operatività e la continuità dei servizi connessi al settore
amministrativo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo interno, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell'esigenza di assegnare
funzionari intemi anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti estemi, proyenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla govemance per fronteggiare la grave situazione nel senore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura dehnitiva delle vacanze organiche
necessarie per la funzionalità dell'Ente, si ritiene di dover proyyedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di normativa specifica atta a consentire l'indizione delle necessarie procedure
concorsuali, nel rispeno della legge vigente, l'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso altri settori
auralendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra - istituzionale, fuori dell'orario
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al hne di fronteggiare la grave carenza organica di figure amministratiye, h particolare, nelle qualifiche medio -
apicali, l'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con avviso prot. nolo6 del 12 gennaio
2021, rivolto al personale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche ayenti sede nel te[itorio di Catania e sua
Provincia, disponibite a prestare la sua attività lavorativa presso I'Ente con le modalità del conferimento dell'incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Provvedimenti del Sovrintendente adottati di volta in volta si è proweduto, nei limiti dell'autorizzazione della
gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R., ad assumere l'impegno di spesa, in ultimo fino al fino al 3l/10/2022, per
l'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contratto, subordinando la prosecuzione dell'incarico
all'assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto del D.D.G. n. 2851/S8 del28110/2022, con cui, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislativo n. ll8/2011 e
ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, è stata autorizzta la
gestione provvisoria del Bilancio dell'E.A.R. Teatro Massimo "V. Bellini" di Catania fino al 10/1112022, nei limiti
degli stanziamenti di spesa previsti per I'esercizio 2022 nel Bilancio di previsione 202112023 adottato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. ll2 del04l0El202l e approvato con D.D.G. n. 2256158 del 07/0912021

Rilevato che, nei limiti dell'autotizzazio\e alla gestione prowisoria, può procedersi al momento alla definizione
dell'incarico, senza soluzione di continuità dal precedente, limitando l'impegno di spesa al30lll/2022, ai sensi dell'art.
43 del Decreto legislativo n. l18/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato t.412 del medesimo
decreto legislativo, subordinando la prosecuzione dell'incarico per il periodo dal 0ll12/2022 in avanti all'assunzione di
successiYo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso! si conviene quanto appresso:

Art.l ) l'Ente,
espressa dal

con deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 07 /0U202a ha preso atto della dlsponibilità
Dott. Giuseppe Castrogiovanni e dell'aùorizzazione all'incarico estemo rilasciata per anni I



dall'Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso I'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell'Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri riflessi, dando
mandato a questo So\Tintendente di procedere ad assumere propri provvedimenti di impegno della spesa, nei limiti della
gestione provvisoria artorizz.ata dall'Assessorato regionale competente, ai sensi dell'art. 43 del Decreto legislatiyo n.
ll8/2011 e ss.mm.ii. e delle disposizioni contenute nell'allegato n. 4/2 del medesimo decreto legislativo, fino
all'approvazione del Bilancio di previsiole 2022/2024.

Art. 2) L'incaricato potrà disporre delle informazioni relative all'incarico da espletare presso I'Ente, obbligandosi a
mantetrere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo I'attività ìn questione, a non divulgarli e
non fame oggetto di slÌuttamento; ed operera con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso della
propria professionalita, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggefto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli aft|.2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L'Incaricato autorizza I'Amministrazione al trattamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.5) Per tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente alla validita, efficacia, interpretazione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sarà competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
Ieggi vigenti in materia.

fut. 6) La mancata osservanza, da parte dell'Incaricato, del D.P.R. t6 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"
comporterà la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto l'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Docùmento di Valutazione Rischi consultato sul sito www.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte.

Quanto sopra, letto dalle parti €d approyato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catania,02/ll/2022

L'Incaricato Per l'Ente
Il Sovrintendente

Dott. Giuseppe Castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

['tc f ,to
I[ sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6,8,9 avendone
preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto

('



BELL I N
MO

I
Oggetto: Conferimento di incarico extra istituzionale di supporto presso i settori amministrativi
dell'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di Catania.

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge, tra I'E.A.R. Teatro Massimo Vincenzo Bellini di
Catania (P. IYA O22E93'10872) rappresentato dal Suo Sowintendente, dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrer4
nominato giusta decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 774lSl"/SG del 19 novembre 2019, elettivamente
domiciliato per la carica presso la sede del Teatro, via Perrotta n'12, di seguito denominato "l'Ente";

E

Il Dott Giuseppe Castrogiovanni nato a Catania il l2/Ogtlg62, C.F.: CSI G??62flZC3AX, dipendente di ruolo
del Comune di Gravina di Catani4 in seguito denominato "l'lncaricato";

Prem€sso

Che si rende necessario assicurare la funzionalità, I'operatività e la continuità dei servizi cormessi al settore
amministmtivo dell'Ente, attualmente compromessi da una gravissima carenza di figure amministrative al suo intemo, a
seguito di diversi collocamenti a riposo dei dipendenti titolari dei posti in organico e dell'esigenza di assegnare
funzionari intemi anche ad altri settori amministrativi di rilevante importanza ed ugualmente privi di preposti, facendo
ricorso anche a soggetti estemi, provenienti da altre amministrazioni pubbliche, secondo le linee di riorganizzazione
previste dalla govemance per fronteggiare la grave situazione nel settore;

Che nelle more della rivisitazione della Pianta Organica dell'Ente e della copertura definitiva delle vacanze organiche
necessarie per la fimzionalitÀ dell'Ente, si ritiene di dover prowedere ad un incarico di collaborazione e supporto presso
alcuni settori essenziali;

Che negli anni precedenti, in attesa di nofinativa specifica atta a consentire l'indizione delle necessarie procedue
concorsuali, nel rispetto della legge vigente, I'Ente ha proceduto al conferimento di appositi incarichi presso alfi settori
awalendosi di personale proveniente da altre Amministrazioni, mediante incarico extra - istituzionale, fuori dell'omrio
di lavoro, o mediante assegnazione temporanea;

Che al fine di fronteggiare la grave carerua organica di {ìgure amministròtive, in particolare, nelle qualitiche medio -
apicali, I'Ente ha proceduto alla pubblicazione di apposito atto di interpello, con awiso prot. n'106 del 12 gennaio
2021, rivolto al penonale dipendente delle varie amministrazioni pubbliche aventi sede nel territorio di Catania e sua
Provinci4 disponibile a prestare la sua attività lavorativa presso l'Ente con le modalita del conferimento dell'incarico
extra-time a titolo oneroso;

Che con Prowedimenti del Sowintendente adottati di volta in volta si è provveduto, nei limiti dell'autorizzazione della
gestione prowisoria del Bilancio dell'E.A.R., ad assumere I'impegno di spesa, in ultimo fino al fino al30ll112022, per
I'incarico in questione, ai fini della stipula del relativo contsatto, subordinando la prosecuzione dell'incarico
all'assunzione di successivo impegno di spesa;

Dato atto che con deliberazione del Commissario Shaordinario n. 168 del 17/1112022 è stato approvato il Bilancio di
preisione 202212024, esercizio fnarrziario 2022, dell'Ente Lirico Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

Rilevato che può procedersi al momento alla definizione dell'incarico, senza soluzione di continuita dal precedente, fino
al3ll12/2022;

-rf^TR(ì

Tutto quanto sopra premesso, si conviene quanto appresso:

Art.l) l'Ente, con deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del07l0l/2022, ha preso atto delìa disponibilità
espressa dal Dott. GiusePpe Castrogiovanni e dell'autorizzazione all'incarico estemo rilasciata pei anni I
dall'Amministrazione di sua appartenenza, conferendo allo stesso l'incarico di collaborazione extra-time a supporto dei
settori Amministrativi dell'Ente con il compenso mensile lordo, onnicomprensivo di € 850,00 oltre oneri rifleiii, dando
mandato a questo sovrintendente di procedere ad assumere propri prowedimenti di impegno della spesa.

Art.2) L'incaricato potra disPone delle informazioni relative all'incarico da espletare presso l,Ente, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entri in possesso svolgendo l'attività in questìone, a non divulgarli e



non fame oggetto di sfruttamento; ed operenà con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso della
propria professionalità, in ossequio alle normative applicabili in materia.

Art.3) Il presente contratto ha ad oggetto una prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli artl'.2222 e ss. del Codice
Civile.

Art.4) L'lncaricato autorizza l'Amministrazione al trèttamento dei propri dati ed alla comunicazione a terzi dei dati
stessi laddove si renda necessario per ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto.

Art.s) Per tutte le controversie che dovessero insolgere relativamente alla validità, efficacia, interpretaz ione, esecuzione
e scioglimento del presente contratto, sarà competente il Foro di Catania. Per quanto non espresso si fa riferimento alle
leggi vigenti in materia.

Art. 6) La mancata osseryanza, da parte dell'lncaricato, del D.P.R. l6 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislatiyo 30 marzo 2001, n. 165"
comportera la decadenza automatica dall'incarico con conseguente risoluzione del rapporto contrattuale.

Art. 7) Con la sottoscrizione del contratto I'incaricato dichiara di aver preso visione ed interamente compreso il
Documento di Valutazione Rischi consultato sul sito mvw.teatromassimobellini.it e di accettarlo in ogni sua parte-

Quanto sopra, letto dalle parti ed approvato in ogni suo articolo, viene sottoscritto in duplice copia.

Catanià,01n2n02, /
L'Incaricato Per l'Ente

Il Sovrintendente

Dott. Giuseppe castrogiovanni Dott. Giovanni Sebastiano Maria cultrera

I[ sottoscritto Giuseppe Castrogiovanni dichiara di accettare le condizioni di cui ai punti 6, 8, 9 avendone

preso conoscenza.

Letto, approvato e sottoscritto


